GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COBIJA
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Auditoria Interna N° UAI/SEG/003/17, correspondiente al SEGUIMIENTO
SOBRE CONTROL INTERNO derivado de la Auditoria de Confiabilidad de los Registros
Contables y Estados Financieros por el periodo GESTION 2016, ejecutada en cumplimiento
al POA 2018 de la Unidad de Auditoria Interna.

Objetivo: Determinar si las recomendaciones contenidas en el informe de auditoria y
aceptados por la entidad, estan siendo aplicadas adecuadamente y verificar que las
recomendaciones realizadas a los aspectos administrativos y contables del Sistema de Control
Interno, se estan implantando de manera progresiva en la entidad.

Objeto: El objeto del presente trabajo es la documentacion presentada por el Gobierno
Auténomo Municipal de Cobija como ser: Formato 1, sobre la aceptacion de las
recomendaciones y Formato 2, sobre el cronograma de implantacién de las recomendaciones,
Instructivo para el cumplimiento a los responsables y toda otra documentacion de respaldo
por el ejercicio comprendido desde enero al 31 de diciembre de 2016.

RESULTADO DE LA EVALUACION

Del examen del seguimiento realizado, se exponen los siguientes resultados:

1. RECOMENDACIONES CUMPLIDAS

1.1 COMPROBANTES CONTABLES CON DOCUMENTACION DE RESPALDO EN
FOTOCOPIAS SIMPLES (FACTURAS;.

1.2 INADECUADA ACTUALIZACION DEL PATRIMONIO.

1.3 DEPOSITOS INOPORTUNOS EN LAS CUENTAS BANCARIAS DEL G.A.M.C.

1.4 REGISTROS DE RECAUDACION INEXACTOS.

1.5 COMPROBANTES CONTABLES DE RECURSOS SIN RESPALDO SUFICIENTE.

1.6 INCONSISTENCIA ENTRE EL EXTRACTO BANCARIO Y REPORTE RUAT, REGISTRO
CONTABLE.
1.7 REGLAMENTO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL SIN ACTUALIZAR.

2. RECOMENDACIONES NO CUMPLIDAS

2.1 REGISTROS DE BENEFICIARIOS INCOMPLETOS Y DESACTUALIZADOS CON SALDOS
DEUDORES AL 31/12/2016. =

2.2 FALTA DE REGULARIZACIONES DE BENEFICIARIOS CON SALDOS DEUDORES DE
GESTIONES ANTERIORES, EXPUESTOS AL 31/12/2016.

2.3 INCONSISTENCIA DE SALDOS EXPUESTOS EN ESTADOS FINANCIEROS AL

31/12/2016 E INVENTARIOS FINALES.
2.4 MATERIALES Y SUMINISTROS INCOSISTENTES E INEXISTENTE EN EL INVENTARIO Y
ALMACEN DE LA ENTIDAD.
2.5 INADECUADA ORGANIZACION, MANIPULACION Y SALVAGUARDA DE MATERIALES EN

LOS ALMACENES
2.6 INEXISTENCIA DE REGLAMENTO INTERNO Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACEN
2.7 FALTA DE DOCUMENTO DE DERECHO PROPIETARIO DE ACTIVOS FIJOS INMUEBLES.

2.8 DOCUMENTACION DE VEHICULOS INCOMPLETA Y DESACTUALIZADA.
2.9 FALTA DE TOMA DE INVENTARIO O RECUENTO FISICO DE ACTIVOS.



2.10 IDENTIFICACION INCOMPLETA DE BENEFICIARIOS CON SALDOS
ACREEDORES, EXPUESTOS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 /12/2016.

2.11 BENEFICIARIOS CON SALDOS ACREEDORES DE GESTIONES ANTERIORES SIN
REGULARIZACIONES, AL 31/12/2016.
2.12 PAGO DE HABERES INCONSISTENTE CON LA ESCALA SALARIAL DE LA
ENTIDAD

2.13 DEFICIENCIA EN LOS COMPROBANTES DE EJECUCION DE GASTOS
III. CONCLUSIONES:

Basados en los resultados del trabajo de seguimiento la Direccion de Auditoria
Interna, en base a la aplicaciéon de procedimientos establecidos en el Programa
de Trabajo, durante la Auditoria de Seguimiento al Informe N° DAI/CI/002/17
sobre Control Interno derivado de la Auditoria de Confiabilidad de los
Registros y Estados Financieros de la Gestién 2016 dentro del Gobierno
Auténomo Municipal de Cobija, concluimos que:

1. Lic. Marco A. Blanco Saraiva Secretario Municipal Adm. y Finan.
2. Lic. Milton Soria Oliveira Director Financiero

3. Lic. Ariel R. Vaca Montero Director Administrativo

4. Lic. José Romero Saavedra Director Juridico

S. Lic. José A. Salinas Burgos Director de Org. Y Gest. Normas

6. Lic. Vivian R. Becerra M. Directora de Recursos Humanos

7. Lic. Wilfredo Cortez Tirina Jefe Unidad de Contabilidad

8. Lic. Romi Tanya Dominguez C. Jefe Unidad Tesoreria y Cred. Publ.
9. Lic. Elex Braulio Donato Jefe Unidad de Contrataciones

10. Sra. Cristina Ribeiro Garcia Jefe Unidad de Activos Fijos

11. Sra. Mali Cuaniay Zelada Responsable de Almacén Central

No cumplieron en su totalidad con el cronograma de implantacion de las
recomendaciones que fueron objeto de seguimiento, puesto que de 18
recomendaciones aceptadas, 7 fueron cumplidas, y 13 no fueron cumplidas al
momento del seguimiento, a lo que no se establecen indicios de responsabilidad
segun la Ley 1178, por considerarse de un primer seguimiento.

Cobija, 30 de marzo de 2018
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Lic. Jhalfierd Da Costa Beltran
JEFE DE AUDITORIA INTERNA
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COBIJA
Codigo Raig 00123 - 1901




