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RESOLUCION MUNICIPAL N°40/2025

Arq. Ilvannia Villavicencio Terrazas
PRESIDENTE DEL H. CONCEJO MUNICIPAL DE COBIJA
VISTOS:

Mediante CITE: DESP. MCPAL. N° 212/2025 de fecha 16 de abril de 2025 remitido por la Alcaldesa Municipal
de Cobija Ana Lucia Reis Melena remite al H. Concejo Municipal de Cobija y por su intermedio al Pleno
del Concejo, referencia "Remito Informe Técnico Modificacién Presupuestaria N° 02/2025", en la que
adjunta la siguiente documentacién de respaldo: Informe Técnico N° 02/2025, elaborado por el Ing. Fabio
Jorge Alba Bastos (Director de Planificacidn Estratégica del GAMC y el INFORME LEGAL GAMC/DJ N°
163/2025, expedido por el Abg. Angel Boris Salvatierra Justiniano (Asesor Legal del GAMC).

CONSIDERANDO:

Que, el INFORME TECNICO N° 02/2025 emitido por el Ing. Fabio Jorge Alba Bastos - Director de Planificacion

Estratégica del GAMC, de fecha 14 de abril de 2025, con referencia: “*MODIFICACION PRESUPUESTARIA

N° 02/2025". Sefiala en Antecedentes: El POA .del” Gobierno Auténomo Municipal de Cobija y el

presupuesto para la gestion: 2025, se hace necesario la elaboracién de la presente Modificacion

Presupuestaria, que incluya los requerimientos de las diferentes actividades presupuestadas en el POA y

Presupuesto 2025 que, por la dindmica de la ejecuciéon presupuestarias, requieren ciertos traspasos
'“-—~———-—_lntromsmu0|onoles Intra actividad.

!
iEn este sentido existe la necesidad de efeciucr Traspasos entre Partidas de gastos del Presupuesto

,Aprobodo de la Entidad para dichos programas y actividades, sin modificar el techo total aprobado por
: Financial, estas acciones son necesarias para lograr cumplir eficazmente con los objetivos

ntro el contexto técnico, la ejecucion de actividades y proyectos estratégicos, responde a una
izacion fundcmeniodo por Ios diferentes érecs del Gobierno Auténomo Municipal de Cobija, por lo

v Mediante CITE SMDHP/DDP N° 039/2025 de fecha 09/02/2025 emitido por el Sr. Miguel Angel
Arrazola Bogarin Jefe de la Unidad de Pargues y Jardines, de referencia solicitud de incremento
presupuestario para la Unidad de Parques y Jcrdlnes, para pago de obhgcc:ones laborales y
patronales de los funcionarios municipalistas ‘'del G.AM.C. (PARTIDAS 12100=832.311,00;
13110=74.140,00; 13120=12.679,00; 13131=25.949,00; 13200=14.829, 00; 2.5.2.20=578.041,60), por un
importe total de Bs.1.537.949,60 (Un Milldn quinientos trelnta y SIeTe mil noveuemos cuarenta y
nueve 60/100 Bolivianos).

v Mediante Nota de fecha 07/03/2025 emitido por la Lic. Roxonc: Zulemc Rlvero 1efe de la Unidad
de Presupuesto en la cual detalle las planillas de remuneracion de la gestion 2023 de los meses
de octubre, noviembre y diciembre de los diferentes programas/actividades de acuerdo a las
planillas por un monto de Bs. 3.040.884,69 (Tres Millones Cuarenta Mil Ochocientos Ochenta y
Cuatro 69/100 Bolivianos).

v Mediante Informe GAMC/SMAF/DF/02/2025 fecha 14/01/2025 emitido por la Lic. Avigahil Ayaviri
Ferndndez, Via el Lic. Yovani Monje Aguilera secretario Municipal Administrativo Financiero, de
referencia solicita Incremento de Presupuesto para la deuda Flotante Gestidn 2024; donde realiza

el andlisis presupuestario de la deuda flotante en las DAs.

NOTA: Cabe aclarar que solo se estd haciendo la modificaciéon por la deuda del desayuno escolar con el
siguiente importe y partida (PARTIDA 66220 = 1.245.080,00) para tal fin se adjunté nota de la Direccién

Municipal de Educacion detallando monto y proveedores.

v Mediante CITE. H.C.M. N° 329/2025 y el informe técnico CMC/PRES/FIN/INF N° 12/2025 emitido por
el Llic. Javier Oliveira Sosa Asesor Técnico Financiero de referencia solicitud de incremento
presupuestario en la categorfa programdatica 340 0 006 - Fortalecimiento al concejo municipal
(PARTIDA 12100=357.867,00; 13110=35.787,00; 13120=6.120,00; 13131=12.526,00: 13200=7.158,00)
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por un importe total de Bs.419.458,00 (Cuatrocientos diecinueve mil cuatrocientos cincuenta y
ocho 00/100 Bolivianos).

v Mediante Nota de fecha 14/04/2025 emitido por la Lic. Roxana Zulema Rivera Jefe de la Unidad
de Presupuesto, solicita incremento de presupuesto a diferentes programas en las partidas de
cargas sociales a la gestion 2024 y saldo de consultores de linea.

NOTA: se esta considerando un montio de Bs.149.249,00 (Ciento cuarenta y nueve mil doscienfos cuarenta
y nueve 00/100 Bolivianos) ya que los diferentes programas/actividad cuenta con los saldos disponible
para dicho fin.

v Mediante S.P.U.O.P N°47/2025 emitido por el Ing. Teddy Terrazas Vasquez a.i. Secretario Municipal
de Planificacién Urbana de Obras Publica, de referencia solicitud de incremento presupuestario
a partidas de remuneracién y cargas sociales para diferentes programas dependientes de la
Secretaria Municipal Urbana y Obras Publicas por un monto de Bs.204.203,85.(Doscientos cuatro
mil doscientos tres 85/100 Bolivianos) saldo que requieren para poder redlizar la certificacién
presupuestaria de los meses abril a junio del 2025 al personal obrero sindicalizado.

¥ Mediante informe GAMC/UGRD/NOT/020/2025 emitido por el Lic. Erika L. Peralta Justiniano Jefe
de la Unidad de Gestidn de Riesgo y Desastres, de referencia solicitud de incremento de
presupuesto para sueldo consultores de linea - sindicato, al programa 330 0 001 Prevencion y
Atencién de desastres naturales (PARTIDA 2.5.2.20=2.000,00) por un importe de Bs.2.000,00 (Nueve

Mil 00/100 Bolivianos).

NOTA: En los anexos se estd realizando la modificacién de cambio de fuente por un monto de
Bs.690.088.61(Seiscientos noventa mil ochenta y ocho 61/10 Bolivianos) de los siguientes programas:

CAL PROGRAMA FIE | ORG | DISMINUYE AUMENTA
PROG.

DESAYUNO  ESCOLAR-ALIMENTACION
B100 002 | 2B MENTARIe B 4 | 1e | e7s18100

DESAYUNO  ESCOLAR-ALIMENTACION
2100 002 | ~oMPLEMENTARIA ESCOLAR 20 |20 675.181.00
1700 006 | APOYO INFRAESTRUCTURA-OBRAS

PUBLICA MUNICIPIO DE COBIJA 20 210 |[273865
1700 006 | APOYO INFRAESTRUCTURA-OBRAS :

PUBLICA MUNICIPIO DE COBIJA 4L | 413 . 2.738,65
1800 002 | MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINOS EN EL v

AREA RURAL MUNICIPIO DE COBIJA 20 1210 | 508,36
1600 002 | MANTENIMIENTO VIAL DE CAMINOS EN EL =<1l

AREA RURAL MUNICIPIO DE COBLJA 41 113 1°5.081,36

Vi
2000 001 gngSLECIMIENTO A LOS SERVICOS O | 50 | 210 | 1417.62
ENTO A LOS SERVICIOS DE

2000 001 ggfggwcw ENTO PR s
2000 019 | MANTENIMIENTO DE CENTROS DE SALUD

MUNICIPIO DE COBIJA 20 210 |5.179.73
2000 019 | MANTENIMIENTO DE CENTROS DE SALUD

MUNICIPIO DE COBLJA a 113 517973
3400 014 | SERVICIO _ TECNICO __ AUTOMOTOR

MUNICIPIO DE COBLIA 20 |20 | 49035
3400 014 | SERVICIO _ TECNICO __ AUTOMOTOR

MUNICIPIO DE COBLJA 4 |13 490,35
TOTAL 690.088,61 4$90.088,61
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RESUMEN GENERAL DE DETALLE POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO CON MODIFICACION PRESUPUESTARIA

FUENTES DE FINANCIAMIENTO el el JoTA U
RECURSOS DE FTE20 - 210  RECURSOS PROPIOS (MODIFICACION ANEXO 1) 4.794.440,93

RECURSOS DE FTE 41-113 COPARTICIPACION TRIBUTARIA (MODIFICACION ANEXO 2) | 1.256.392,82

RECURSOS DE FTE41-119 TGN - IDH (MODIFICACION ANEXO 3) 1.245.080,00

TOTAL |72z

Que, el INFORME LEGAL; GAMC/DJ N° 143/2025, emitido por el Abg. Angel Boris Salvatierra Justiniano -
Asesor Juridico del GAMC con referencia: "Informe Legal Modificacién Presupuestaria — Varias Fuentes de
Financiamiento - Sueldos y Salarios" hace referencia al Informe Técnico N° 02/2025, expedido por el Ing.
Fabio Jorge Alba Bastos - Director de Planificacion Estratégica del GAMC, asi también detalla la
modificacion por fuente de financiamiento de acuerdo a los anexos, la base legal concemiente a la
modificacién presupuestaria concluye; es VIABLE la Modificacién Presupuestaria porque permite
garantizar el pago de sueldos y salarios a los funcionarios del GAMC: estas acciones son necesarias para
lograr cumplir eficazmente con los objetivos proyectados ademds que cumple con los lineamientos y
directrices presupuestarias emitidas por el érgano rector, recomendando proceder con la modificacién
presupuestaria de Bs. 7.295.913,75.- (SIETE MILLONES _DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
TRECE 75/100 BOLIVIANOS), por lo establecido en el presente Informe Legal de Conformidad y Viabilidad
lo solicitado.

Que, el INFORME TECNICO N° 03/2025 emitido por el Ing. Fabio Jorge Alba Bastos - Director de Planificacién
Estratégica del GAMC de fecha 21 de abril de 2025 con referencia “Informe Técnico Complementario
referido a las causas de sueldos impagos 2023 a trabajadores municipales del GAM Cobija", detalla la
justificaciéon de la no cancelacion de salarios adeudados de la gestion 2023 a algunos trabajadores del
GAMC, detalla el andlisis financiero al Presupuesto de la Gestidn 2023 y 2024, andlisis de los ingresos
programados para dichas gestiones por fuente de financiamiento y andlisis de ingresos reales percibidos
al 31/12/2023 y al 31/12/2024 por fuente de financiamiento, asimismo presenta un cuadro de los salarios
que se adeudan de 2023 que comesponde netamente ala fuente de financiamiento de Recursos Propios,
debido a la crisis que atraviesa el municipio por la falta de pago por obligaciones impositivas de los
confribuyentes, dicho cuadro refleja un monto de Bs. 3.040.884,69.- Concluyendo que: el motivo por el
cual no se canceld planillas de salarios de los meses de octubre, noviembre y diciembre, se debe a:

v Las Planillas no pagadas comresponden-a la Fuente de Financiamiento de Recursos Propios.

v La Fuente de Financiamiento de Recursos Propios en cuanto a la Diferencia entre el Presupuesto
Programado 2023 y 2024 con los ingresos reales al 31/12/2023 'y 31/12/2024, se observa una gran
diferencia.

v Las planillas tenian presupuesto, pero no la liquidez, situacién que no permitié al GAMC redlizar los
pagos.

v Dichos tramites de pago de salarios coresponde a los meses de octubre, noviembre y diciembre
de 2023 de acuerdo a nota emitida por la jefa de la unidad de Presupuesto, las mismas se
encuentran en la Direccién Financiera y alcanzan un monto de Bs. 3.040.884,69.

Finalmente solicita al Pleno del Honorable Concejo Municipal de Cobija, la aprobacion de la Modificacion
Presupuestaria N® 02/2025 a fin de honrar los compromisos institucionales con los trabajadores. Adjunta
Reporte de Ingresos Reales emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas de las gestiones 2023
y 2024,

En fecha 21 de abril de la presente gestién, la Comisién de Desarrollo Institucional Municipal llevé adelante
la sesion de comision para el tratamiento a la solicitud de Modificaciéon Presupuestaria remitida por la
Alcaldesa Municipal de Cobija, en la que participaron los miembros de la directiva de la Comision;
también estuvieron presentes los Concejales; Juan Manuel Ruiz Moscoso, Ivannia Villavicencio Terazas,
Carmela Apaza Rondan, Giovanna Castedo Pérez, Francisco Vargas Zelada, Sofia Yanapa Yujra y Aida
Aguilera, por otro lado, estuvieron presentes los técnicos del Ejecutivo Municipal, Ing. Fabio Alba Bastos -
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Director de Planificacion Estratégica, Lic. Yovanni Monje Aguilera - Secretario Municipal Administrativo
Financiero, Lic. Abg. Boris Salvatierra Justiniano - Asesor Juridico del GAMC, Ing. Roly Zeballos Paz -
Secretario de Desarrollo Humano y Productivo, Arq. Marcela Aguilar - Directora Municipal de Educacién,
Abg. Robert Nelson Cuba Roldan - Jefe de Gabinete, Dr. Tonny Sejas - Director Municipal de Salud, Pedro
Garzén - Jefe de la Unidad de Alumbrado Piblico, Pedro Tabares- Secretario Ejecutivo del sindicato de
trabojadores y proveedores de Alimentacién Complementaria Escolar, la misma se desarrolla con las
intervenciones y explicacién de la parte técnica del ejecutivo municipal ,la Dra. Inés Cortez, sefiala que
conrelacién al pago de sueldos de la gestién 2023 se tiene las planillas para el personal eventual ejecutivo
1 del mes de octubre noviembre y diciembre, para el ejecutivo 2, consultores en linea de despacho,
secretaria obras publicas, desarrollo productivo, seguridad ciudadana, secretaria de municipal
administrativa financiera, pero sin embargo todo lo que manifiesta el Ing. Alba que los recursos no han
abastecido para poder pagar esas planillas esos meses 2023 no justifican en el informe presentado, por lo
que se solicita que esta justificacién debe estar en el informe bien especificado. El Ing. Alba, menciona
que la alimentacién complementaria estd con fuente IDH, fuente més garantizada por que llega los
recursos de IDH, el afio pasado hubo una disminucion del 30% sin embargo; los proveedores del afio
pasado, cuentan con contrato, la deuda ha sido devengada y lo que se estd haciendo es ver la partida
presupuestaria de gasto devengado no pagado, es por ello que se pide reincorporacién de esta partida,
los Concejales seialan que para realizar el pago de Alimentacién Complementaria se estd afectando a
los centros de salud précticamente se estd dejando en cero y eso seria un problema, sugiere si habria la
posibilidad de usar el presupuesto-de la reprogramacién del crédito y no afectar a salud, el Ing. Alba,
sefiala que debemos estar en pausa o esperar la modificaciéon para no tocar salud o garantizar con ofra
modificacién presupuestaria. el H. Mirlo Rodriguez, indica que el concejo solo aprueba el presupuesto ,el
ejecutivo hace el pago de acuerdo a su liquidez, _se tomard en cuenta el tema de salarios, 2023, 2024 y
parte del 2025 y para alimentacién complementaria, el Ing. Alba, sefiala que como conclusién de la parte
técnica es que debemos presentar un informe de justificacién del afo-2023 y cambiaremos el cuadro
referido a la disminucidn a salud, no se tocard ningln recurso de salud y desayuno escolar quedara con
el 1.200.000 que comesponde al pago de alimentacién complementaria ,el Presidedente de la Comisién
sefala que se hard la revisidn de la documentacién presentada y se elaborard el informe respectivo para
presentacién al Pleno de Concejo y da por cerrada la sesion.

CONSIDERANDO:

La Constitucién Politica del Estado sefiala en articulo 302. |.- Son competencias exclusivas de los Gobiernos
Auténomos Municipales, en su jurisdiccién: 23. Elaborar, Aprobar y Ejecutar sus Programas de Operaciones
Anuales y su presupuesto.

Articulo 321 pardgrafo | de la Constitucién Politica del Estado Plurindcio;nol, sefala: La administracion
econémica y financiera del Estado y de todas las entidades pUblicas se rige por su presupuesto.

Ley N° 1178 de Administracién y Control Gubernamentales, establece en su Articulo 14. Los procedimientos
de control interno previo se aplicardn por todas las unidades de la entidad antes de la ejecucidn de sus
operaciones y actividades o de que sus actos causen efecto, Comprende la verificacién del cumplimiento
de las normas que los regulan y los hechos que los respaldan, asi como de su conveniencia y oportunidad
en funcién de los fines y programas de la entidad (...)".

Ley N°482 de Gobiernos Auténomos Municipales de 09 de enero de 2014, establece en su Art. 16. Numeral
4. En el Ambito de su facultades y competencias, dictar Leyes Municipales, Resoluciones, interpretarias,
derogarlas, abrogarlas y modificarlas; numeral 15. Fiscalizar a la Alcaldesa o Alcalde, Secretarios y otras
autoridades de Organo Ejecutivo Municipal, sus instituciones y Empresas PUblicas, mediante Peticiones de
Informes Escritos y Orales, Inspecciones y otros medios de fiscalizacién previstos en la normativa vigente.

Ley 2042 “Ley de Administracion Presupuestaria” Articulo. 4.- indica que, al ser aprobado el presupuesto
mediante una Ley de la Republica, toda modificacién dentro de los limites de la asignacién presupuestaria
de gasto, debe efectuarse de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias.

Articulo. 10.- establece que, “El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, a fravés del Viceministerio de
Presupuesto y Contaduria mediante disposiciones de administracién financiera reglamenta y regula la
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ejecucién, seguimiento y supervision, evaluacién, ajustes y traspasos intra e interinstitucionales de los
presupuestos aprobados dentro de los términos de la Ley",

REGLAMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS APROBADO POR DECRETO SUPREMO N° 3607 DE
FECHA 27 DE JUNIO DE 2018: Aprobé el reglamento de modificaciones presupuestarias, mediante el cual
faculta al Ministerio de Hacienda, actualmente Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y al Ministerio
de Planificacién del Desarrollo establecer mecanismos necesarios para la administracién de  las
modificaciones presupuestarias segun las competencias de modificacién definidas en el reglamento.

El Reglamento establece los procedimientos y responsables para elaborar, presentar aprobar y registrar
las modificaciones al presupuesto general del Estado.

Articulo 16.- (Modificaciones Presupuestarias Facultadas para Aprobacién Mediante Norma de Cada
Entidad), establece en su pardgrafo ultimo que es de exclusiva responsabilidad de la entidad, las
modificaciones presupuestarias y su registro en los Sistemas Oficiales de la Gestién Fiscal del Estado
Plurinacional serd efectuado por cada entidad, bajo responsabilidad de la Mdxima Autoridad Ejecutiva.

El articulo 6 de Normas Bdsicas del Sistema de Presupuesto aprobado mediante Resolucion Suprema N°
225558 de 01 de diciembre de 2005 considera que el presupuesto, a través del principio de flexibllidad,
“...puede ser objeto de gjustes o modificaciones, debiéndose sujetar los mismos a las disposiciones legales
y técnicas establecidas o que se establezcan para este efecto”.

Que, de acuerdo a Decreto Municipal N°010/2017 de fecha 12 de abril de 2017, fue aprobado el
procedimiento administrativo, operativo, responsables para elaborar, presentar, aprobar y registrar las
modificaciones presupuestarias, en el Gobiemo Auténomo Municipal de Cobija, estable en su Articulo 1.
La presente norma municipal tiene por objeto; procedimientos administrativos - operativos y responsables
para elaborar, presentar, aprobar y registrar las modificaciones presupuestarias autorizadas mediante
decreto Municipal y resolucién Administrativa emitida por la Mdxima Autoridad Ejecutiva en reunion de
gabinete y la Secretaria Municipal Administrativa Financiera respectivamente, conforme el presupuesto
aprobado para el Gobierno Auténomo Municipal de Cobija, durante la gestién fiscal vigente.

CONSIDERANDO:

Que, en Sesién Ordinaria del dia jueves 24 de abril del afio en curso, el Pleno del H. Concejo Municipal de
Cobija, considerd el Informe CDIM N°04/2024-2025 de la Comisién de Desarrollo Politico Municipal, con
referencia INFORME SOBRE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 02/2025 AL PROGRAMA DE OPERACIONES
ANUAL DE LA GESTION 2025, EN TRATAMIENTO A LA HOJA DE RUTA N° 3399/04/2025, concluye APROBAR, la
Modificacién Presupuestaria N° 2 del Programa de Operaciones Anual 2025 del Gobierno Auténomo
Municipal de Cobija por el'importe total de Bs. 7.295.913,75 (SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS TRECE 75/100 BOLIVIANOS), de acuerdo a informe técnico y legal presentados
por el ejecutivo municipal, asi como a los Anexos adjuntos al presente informe; el mismo fue aprobado.

PORTANTO:

El Concejo Municipal de Cobija, en uso de las legitimas atribuciones que le confiere, la Constitucion
Politica del Estado, la Ley de Gobiernos Auténomos Municipales y las disposiciones legales vigentes
aplicables en la materia:

RESUELVE

ARTICULO UNO. -Aprobar la Modificacién Presupuestaria N° 2 del Programa de Operaciones Anual 2025
del Gobierno Auténomo Municipal de Cobija por el importe total de Bs. 7.295.913,75 (SIETE MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TRECE 75/100 BOLIVIANOS),de acuerdo a las fuentes
de financiamiento cuyo contenido se detalla en extenso en tres anexos adjuntos, mismos que son parte
indisoluble de la presente resolucién, siendo de exclusiva responsabilidad administrativa su ejecucién por
parte del Ejecutivo Municipal, de acuerdo ala estructura determinada en la presente Resolucion; ademas,
cumplirse estrictamente lo sefialado.
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ARTICULO DOS. - Se RECOMIENDA a la Méxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de
Cobija una vez ejecutado los recursos de la presente modificacién presupuestaria remitir en fotocopia
legalizada todos los pagos realizados y planillas canceladas a este ente legislativo, mismas que serén
objeto de seguimiento y fiscalizacién a la ejecucién y cumplimiento de los pagos de referencia, a efectos
de garantizar el destino de los recursos econémicos.

Es dada en la Sala de Sesiones del H. Concejo Municipal de Cobija, a los veinticuatro dias del mes de abril
del afio dos mil veinticinco.

vannia Villavicencio Terrazas
. CONCEJO MUNICIPAL DE COBIJA /} :

Arq.
PRESIDENTE DEL

ANTE MI: A5
[ g
{ k " {
\ 8 ‘ /
{ /)
= /S
Lic. Ju 05COS0 N %
SECRETARIO DEL CEJO MUNICIPAL DE COBIJA
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P GESTION 2025
Ob iJ a GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COBWA
ANEXO 01
" Te cobija RECURSOS DE FTE 20-210 RECURSOS PROPIOS
frrmss Runenose s EXPRESADO EN BOLIVIANOS

D: DISMINUCION RECURSOS

ENTIDAD | GESTION | DA | UE CATEGom ‘DEN‘OMIﬂéénléfd;‘-:f' FTE | ORG ET ot En

1901 | 2025 [01]01| 0000 001 Eb’gg&?ﬁ,@&m%m; zoi 210 | 0 | 2.6 |INTERNET 38.759,45

1901 | 2025 |01 [o01| 0000 001 |ESRGIONORENTO o0 | 20 | 210 | 0 [224.10 ik Interior del {75 600,00

1901 | 2025 |01|01| 0000 o1 |FUNCIONAMIENTO 1 20 | 210 | 0 |22.1.20 Pasajes al Exterior del | 20.000,00 5
1901 | 2025 |01|01| 0000 001 |ESRCIONMIENTO 120|210 [0 |222.10 Midticos pori¥ies al | 50.000,00

1901 2025 |01 |01 | 0000 001 |ESHCIONAMEITD [ 20| 210 | 0 | 255 |Publicidad 30.000,00

1901 | 2025 [o1|o1| o000 oot |ESNCIONAMENES | 20| 210 6 3.2;2 | Productos de Artes | 40.000,00

HILADOS, TELAS,

FUNCIONAMIENTO ‘ :

1901 2025 0101 | 0000 001 EJECUTIVO MUNICIPAL 20 | 210 |'0 | 3.3.41 FIBRAS Y ALGODON 15.000,00

_ o Combustibles,

FUNCIONAMIENTO ) | Lubricantes y

1901 2025 01 01| 0000 001 EJECUTIVO MUNICIPAL 20 1210’ 0 3.4‘1.10 Derivados para 50.000,00
4 i Consumo
FUNCIONAMIENTO MATERIAL DE

1901 2025 01 | 01| 0000 001 EJECUTIVO MUNICIPAL 20 | 210 | 0 | 3.94 LIMPIEZA E HIGIENE 40.000,00

UTILES DE

FUNCIONAMIENTO

1901 2025 0101 ( 0000 001 EJECUTIVO MUNICIPAL 20 | 210 | 0 | 3.95 (E)‘S;%FFLTAORIO Y 40.000,00
FUNCIONAMIENTO Otros Repuestos y

1901 2025 (01|01 0000 001 EJECUTIVO MUNICIPAL 20 | 210 | 0 | 3.98 A Erosoron 10.000,00
PROVISIONES PARA Provisiones para

1901 2025 01 01| 0970 023 GASTOS DE CAPITAL - 20 | 210 | 0 | 9.941 Gastos de Capital 564.450,00
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PARTIDAS NO Basisa 3
ASIGNABLES A astos Devengados
1001 2025 |01]01| 0990 001 20 | 210 6.6 |No Pagados por 660.997,00
PROGRAMAS agde |
(FUNCIONAMIENTO) Servicios Personales
PARTIDAS NO Gastos Devengados
1901 | 2025 |o1]o01] 0990 oo1 Qgﬁggﬁbﬁ%”‘ 20 | 210 | 0 |6.6.2.10| O Pagadss por 201.156,00
(FUNCIONAMIENTO) Personales
PARTIDAS NO Gastos Devengados
1001 | 2025 |01 01| o0s90 001 Qg'gggfbiss" 20 | 210 6.6.2.20 ’h"n‘;g:gfg; por 47.250,00
(FUNCIONAMIENTO) Suministros
PARTIDAS NO
ASIGNABLES A Gastos Devengados
1901 2025 (01 (01| 0990 001 PROGRAMAS 20 | 210 6.6.4 | No Pagados por 282.409,00
(FUNCIONAMIENTO) Retenciones
PARTIDAS NO
ASIGNABLES A Gastos Devengados
1901 2025 | 01| 01| 0990 002 A CNABL 20 | 210 6.6.1 | No Pagados por 2.052,72
RAMAS Servicios Personales
(INVERSION)
PARTIDAS NO Gastos Devengados
1901 | 2025 |01 01| 0990 002 | ASISNABLESA 20| 210 6l6i2:10]| 0. egados por 43.590,19
(INVERSION) Personales
zg;ghl&gfgso/\ i Gastos Devengados
1901 2025 01 /01| 0990 002 PROGRAMAS 20 210 6.6.4 | No Pagados por 369,96
Retenciones
(INVERSION)
PARTIDAS NO R
1901 | 2025 [01]01| 0990 002 |ASISNABLESA 20ap2104/0 [NEEOR Proaior - 876.580,00
(INVERSION) '
APOYOA LA
1901 2025 |01|01| 1000 006 ggﬂ%’g&ﬁ%@gﬁom 20 | 210 2559 | Servicios Manuales 2.000,00
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYOALA | Combustibles,
1901 | 2025 |01 [o0t| 1000 006 |ERODUCCIONACRICOLA 120 | 210 3.441.10 g‘;‘r’{",‘;'g:z:ra 10.000,00
MUNICIPIO DE COBIJA ! i Constimo
APOYOA LA W
1901 | 2025 [o1[o1| 1000 006 |FRODLCCIONACRICOLA | 20 | 210 32 |[EDductas Quimicosy | 50/650,00
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYO A LA
1901 | 2025 |01 [o01| 1000 006 |PRODUCCION AGRICOLA | 9 | 210 343 |Ulantas y Neuméticos | 20.000,00
MUNICIPIO DE COBIJA
Combustibles,
MANTENIMIENTO DEL Lubricantes y
1901 205 |01 |01 1600 001 | e o | 20 | 210 3410 | e o 60.000,00
Consumo
UTILES Y
1901 | 2025 |o1|o1]| 1600 001 ffﬁdﬁ%ﬂ%ﬂ%ﬁa 20 | 210 397 |MATERIALES 350.000,00
ELECTRICOS
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" MANTENIMIENTO DEL Otros Repuestos y

Q0 0

1001 2005 o1 [o01| 1600 oot [NANTENMENTODEL 120 [210 [0 [ 308 [0S Rem 100.000,00
APOYO

1901 2025 |o01]01]| 1700 006 g"ggﬁ‘g%ﬂ;‘f&”“"' 20 | 210 | 0 | 1.21 |Personal Eventual 2.738,65
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYO

1001 2025 |01 |o01]| 1700 ooe g‘ggﬁgﬁbﬂf&“m’ 20 [ 210 | 0 | 154 |Otras Previsiones 59.544,00
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYO

1901 2025 [01]01| 1700 006 g"gggﬁﬁ;‘d%"m' 20 | 210 | 0 | 2.1.2 |Energia Etéctrica 50.000,00
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYO

1901 2025 (o1 |o01]| 1700 006 g"gg:g%%‘dfcﬂ\um‘ 20 | 210 | 0 | 3.2.1 |Papel 9.800,00
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYQ MATERIAL DE

1901 2025 |01 01| 1700 o008 g’ggﬁgiﬁé‘d&”m‘ 20gl.21000 | 394 | HPETAE FiciENE | 504000
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYO » ‘ ; UTILES DE

1901 2025 |01 |o01| 1700 006 g‘gggﬁﬂ;‘ﬂ%ﬁ’m 20 | 210 | 0 | 3.95 |ESCRITORIOY 4.850,00
MUNICIPIO DE COBIJA ORICINA
APOYO S
INFRAESTRUCTURA- : quipo de

1901 2025 | 01|01 1700 006 | 5pRAS PUBLICA 20| 210 | 0 14.81.20 f 500 utacion 45.000,00
MUNICIPIO DE COBIJA
MANTENIMIENTO A s

1901 2025 |o01]01]| 1700 013 |INFRAESTRUCTURAS, ' | 20 | 210 |0 | 3.4.2 Eg‘:r‘:“;"'cgz&;m'msy 30.000,00
PLAZAS Y PARQUES

1

MANTENIMIENTO A ) |8 5 ,

1901 2025 |01]01| 1700 013 |INFRAESTRUCTURAS, | 20 | 210 [ 0 | 346 |Productos Metdlicos | 10.000,00
PLAZAS Y PARQUES | : G5
MANTENIMIENTO A ' ~ |uTILES Y

1901 2025 |o1]ot| 1700 013 |INFRAESTRUCTURAS, | 20 | 210 | 0 | 3.9.7 | MATERIALES 20.000,00
PLAZAS Y PARQUES ELECTRICOS
MANTENIMIENTO VIAL DE

1901 2025 |01 01| 1800 002 gﬁg}[ﬁfj}fé#@fg 20 | 210 | 0 | 1.21 |Personal Eventual 5.081,36
COBIJA
MANTENIMIENTO VIAL DE

1901 2025 |o01]01| 1800 002 gﬁgﬁ’_ﬁj}f&b@%@ 20 | 210 | 0 | 1.54 |Otras Previsiones 21.884,00
COBIA
MANTENIMIENTO VIAL DE e T8

1901 2025 | 01|01 | 1800 0oz |CAMINOSENELAREA | o5 | 549 [ o | 345 |Mineralesno 5.000,00
RURAL MUNICIPIO DE . .
COBIJA Metdlicos y Plasticos
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FORTALECIMIENTO A
1901 2025 01 (01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 1.2.1 | Personal Eventual 1.417 .52
SALUD
FORTALECIMIENTO A
1801 2025 [01[01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 1.54 | Otras Previsiones 26.291,00
SALUD
FORTALECIMIENTO A . .
1901 2025 |01 ]01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 2.2.1.10 | Pasales al Interior del | 44 546 59
Pals
SALUD
FORTALECIMIENTO A ; :
1901 2025 [01]|01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 2.2.2.10 | Vidticos por Vigjes al | 5 594 99
Interior del Pals
SALUD
FORTALECIMIENTO A Servicios de Imprenta,
1901 2025 |01 ]01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 2.5.6 |Fotocopiadoy 30.000,00
SALUD Fotogréficos
FORTALECIMIENTO A Gastos por
1901 2025 |01]01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 3.1.1.20 | Alimentacién y Otros | 15.000,00
SALUD Similares
FORTALECIMIENTO A ,
1901 2025 | 01|01 2000 001 [LOS SERVICIOS DE 20 | 210 31.2 Qg’i',;fa’}‘e": para 20.000,00
SALUD
FORTALECIMIENTO A _
1901 2025 |01 |01| 2000 001 |LOSSERVICIOS DE 20 | 210 3.3.3 ' | Prendas de Vestir 15.000,00
SALUD ;
FORTALECIMIENTO A _ !
1901 2025 |o01|o01| 2000 001 |LOSSERVICIOSDE " - | 20| 210 320 | Productos Quimicosy | 20.000,00
SALUD
|
FORTALECIMIENTO A i
1901 2025 | 01|01 | 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 3 gt | aierIAL DE 10.000,00
| LIMPIEZA E HIGIENE
SALUD 3
FORTALECIMIENTO A '
1901 2025 |01 01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 394 |lnstrumental Menor | 44 g4 g9
Médico-Quirtrgico
SALUD
FORTALECIMIENTO A UTILES DE
1901 2025 [01]01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 3.9.5 |ESCRITORIOY 10.000,00
SALUD OFICINA
FORTALECIMIENTO A it o
1901 2025 |01 ]|01| 2000 001 |LOS SERVICIOS DE 20 | 210 4.3.1:20)|1=34iR0.Ce. 20.000,00
Computacién
SALUD
APOYO HOSPITAL
ROBERTO GALINDO
1901 2025 |01 (01| 2000 009 | cony clUDAD DE 20 | 210 3.21 |Papel 57.599,00
COBIJA
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MANTENIMIENTO DE
1201 2025 |01|01| 2000 019 |CENTROS DE SALUD 20 | 210 12.1 |Personal Eventual 5.179,73
MUNICIPIO DE COBLJA
PROGRAMA AMPLIADO Pasajes al Interior del
1901 205 |01 fo1| 2000 020 | AR e NPy | 20 | 210 22110 2% 3.000,00
PROGRAMA AMPLIADO Vidticos por Viajes al
1801 2055 |01]01| 2000 020 | FCR NS ON Py | 2 | 210 ETE R b 2.000,00
FORTALECIMIENTO
1201 2025 |01|01| 2100 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 154 |Otras Previsiones 6.720,00
EDUCACION
APOYO A LA SEGURIDAD :
1901 2025 |01 |01| 2100 013 |CIUDADANAEN 20 | 210 395 g;léERrsrgglov 10.000,00
UNIDADES EDUGATIVA = G :
MUNICIPIO DE COBLJA
APOYO A LA SEGURIDAD E 4
CIUDADANA EN quipo de
1901 2025 |01 01| 2100 013 L NOERAEE A | 20| 210 43120 | carP 8.500,00
MUNICIPIO DE COBIJA
1901 2025 |01 |01| 2200 001 |FOMENTOALDEPORTE | 20 | 210 1.5.4 | Otras Previsiones 33.726,00
Gastos por
1901 2025 |o01|01| 2200 001 |FOMENTOAL DEPORTE | 20 | 210 3.1.1.20 | Alimentaciény Otros | 10.000,00
Similares
1901 2025 |01 |01| 2200 001 |FOMENTOALDEPORTE | 20 | 210 333 | Prendas de Vestir 20.000,00
1901 2025 |o01]01| 2200 001 |FOMENTO AL DEPORTE | 20 | 210 392 "R"a‘e"a'."em'ﬁ"” 30.000,00
ecreativo
COBIJA - TRADICIONES Y o
1901 2025 | 01|01 | 2400 002 |cCOSTUMBRE 20 | 210 254 :a}:?’.“’e”a- Limpieza | 5 400,00
AMAZONICAS igiene
COBIJA - TRADICIONES Y Servicios de Imprenta,
1901 2025 |01 |o01| 2400 002 |COSTUMBRE 20 | 210 256 |Fotocopiadoy 5.000,00
AMAZONICAS Fotograficos
DEFENSORIA DE LA Pasajes al Interior del
1901 205 |01 |01 2600 001 | N eecENcia | 20 | 210 22.1.10| 2% 5.600,00
DEFENSORIA DE LA Viaticos por Viajes al
1901 2025 |01 |01 2600 001 | o E S oe eNciA | 20 | 210 220 pf e PLY 3.600,00
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DEFENSORIA DE LA :

1901 2025 | 01|01 2600 001 | NKE7y ADOLESCENCIA | 20 [ 210 2.3.4 | Otros Alquileres 8.000,00
DEFENSORIA DE LA .

1901 2025 01 (01| 2600 001 NINEZ Y ADOLESCENCIA 20 | 210 3.3.3 | Prendas de Vestir 10.000,00
DEFENSORIA DE LA Equipo de

1901 2025 |01 (01| 2600 001 | N ike7y ADOLESCENGIA | 20 | 210 4.31.20 | 0 wacion 27.800,00
ADMINISTRACION

1901 2025 |01 |01| 3000 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 2.1.2 |Energia Eléctrica 5.000,00
CEMENTERIO
ADMINISTRACION

1901 2025 |01]o01| 3000 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 3.9.1 mﬁézlﬁl'soﬁelens 500,00
CEMENTERIO
ADMINISTRACION UTILES DE

1901 2025 |01 |01| 3000 001 |SERVICIOS DE 20| 210 3.95 |ESCRITORIOY 500,00
CEMENTERIO OFICINA
ADMINISTRACION ¢ UTILES Y

1901 2025 |01]01| 3000 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 397 |MATERIALES 1.000,00
CEMENTERIO ELECTRICOS
PREVENCION Y , s

1001 | 2025 |o1]o01| 3100 001 |ATENGIONARIESGOSY | 20 [ 210 | 0 |22.1.10 | Fasaies allntencrdel | 5 109,09
DESASTRES NATURALES .
PREVENCION Y . 3

1901 2025 |01 |o01| 3100 001 |ATENCIONARIESGOSY | 20 | 210 22210 }Qf;:f:rsd‘;‘l’;,\gges al | 134200
DESASTRES NATURALES
PREVENCION Y. ) il ‘ ¢ _

1901 | 2025 |o01|o01| 3100 001 |ATENCIONARIESGOSY | 20 | 210 232 |4dlierdeEquiposy | - 5 oo 00
DESASTRES NATURALES ; LR
PREVENCION Y

1901 2025 |01]01| 3100 001 |ATENCIONARIESGOSY | 20 | 210 3.3.3 |Prendas de Vestir 50,00
DESASTRES NATURALES
PREVENCION Y

1901 2025 |01]01| 3100 001 |ATENCIONARIESGOSY | 20 | 210 3.34 |Calzados 30,00
DESASTRES NATURALES
PREVENCION Y el

1901 2025 |01]01| 3100 001 |ATENCIONARIESGOSY | 20 | 210 3.4.8 Me""""e"‘as 135,00
DESASTRES NATURALES enores
PREVENCION Y S

1901 2025 |01|01| 3100 001 |ATENCIONARIESGOSY | 20 | 210 4.31.20 Cq"'P° 8. 25.808,00
DESASTRES NATURALES omputacién
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PROGRAMA DE Bdod 48
1901 | 2025 |01 (01| 3300 001 |SEGURIDAD CIUDADANA | 20 | 210 | 0 [4.31.20 A 7PO P8 3.000,00
MUNICIPIO DE COBIJA p
FORTALECIMIENTO A LA Viaticos por Viajes al
1901 | 2025 |o1|01| 3400 ooa |FORTALECIMENTOS 20 | 210 22240 eos Rot2 A 1.339,00
MANTENIMCIJENTOY
REPARACION DE
1901 | 2025 |01 |01 | 3400 004 g%g%ﬁﬂ%g},%m 20 | 210 2.4.1.20 | VEHICULOS, 4,000,00
MAQUINARIA Y
EQUIPOS
1901 | 2025 |o01|o01| 3400 004 Egg%ﬁﬂ%gﬁfm 20 | 210 3241 |Papel 6.920,00
FORTALECIMIENTO A LA HILADOS, TELAS,
1901 | 2025 |o1|o01| 3400 004 [FORTALECIMERIES 20 | 210 31 [HILADOS, TEAS, | #7800
1901 2025 | 01|01 3400 004 g‘é‘gfgﬁﬂ%gﬁf“ 20 | 210 43.1.10 m:g,‘;s"e Oficina y 6.661,00
1901 2025 |01 |01| 3400 004 g‘é’gl’gﬁﬂmg‘ﬁfu 20 | 210 431.20 Eg‘;;gﬂt‘;‘zwn 14.900,00
FORTALECIMIENTO A LA
1901 | 2025 |01|01| 3400 005 | GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 154 | Otras Previsiones 10.096,00
INGRESOS MCPALES
FORTALECIMIENTO A LA ,
1901 | 2025 |o01|01| 3400 005 | GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 212 | Energla Eléctrica 150.000,00
INGRESOS MCPALES |
3 i
! ]
FORTALECIMIENTO A LA ! : \
1901 | 2025 |o01|01| 3400 005 |GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 255 | Publicidad 2.000,00
INGRESOS MCPALES ' %
FORTALECIMIENTO A LA
1901 | 2025 |o1|01| 3400 005 |GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 346 |Productos Metalicos | 50.000,00
INGRESOS MCPALES
FORTALECIMIENTO A LA e
1901 | 2025 |01 |01 | 3400 005 |GESTIONTRIBUTARIADE | 20 | 210 [ 0 431.20|gduPoce 45.000,00
INGRESOS MCPALES P
PROGRAMA MUNICIPAL Equipo de
1901 | 2025 [o1]o01| 2400 0og | FRQERANE MINCIP 20 | 210 CEREL) 7.000,00
1901 | 2025 |o1]o1| 3400 008 g’é‘%ﬁiﬁ"s‘xg{%ﬂ&fﬁ 20 | 210 437 ggjl F:‘gaq”i”a”ay 4.551,00
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B

SERVICIO TECNICO
1901 2025 (01 /01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 | 0 | 1.2.1 |Personal Eventual 490,35
DE COBIJA
SERVICIO TECNICO
1901 2025 (01 01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 | 0 | 1.5.4 |Otras Previsiones 3.858,00
DE COBIJA
SERVICIO TECNICO .
1901 2025 |01 [01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 | 0 | 348 |Hemamientas 5.000,00
Menores
DE COBIJA
SERVICIO TECNICO
1901 2025 | 01|01 | 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 | 0 | 398 |Otros Repuestosy 10.000,00
Accesorios
DE COBIJA
SERVICIO TECNICO o
1901 2025 | 0101 | 3400 014 |AUTOMOTOR MUNICIPIO | 20 | 210 | 0 | 437 ‘E’"".Maq”'"a”ay 30.000,00
DECOBWA .~ quipo
Participacin y Control
1901 2025 | 0101 3400 099 | LEIPECALY 20 |-210 | 0 |2.6.9.90 | Otros 20.000,00

| /wl f\//(h} }gx

i 3 o U n e Talal ke

' 1“1131 pcién

s Ol o

& L, e e AR i
1000 006 APOYOA LA
2025 |01 | o1 PRODUCCION AGRICOLA | o | 54 2.5.2.20 &%T\%b&?ggsm 87.938,00
1901 CON MECANIZACION 0252 e -938,
MUNICIPIO DE COBIJA \- : |
1000007 | o RTALECIMIENTO | | A
01 | 01 CENTRO DE INNOVACION | 5, |50 | g 20 &%T\%b&?ggsos 80.134,00
01 | 2025 TECNOLOGICA INTEGRAL , re22y e 134
.| OKINAWA 7 LB
1100003 | /A NTENIMIENTO DE
01 | o1 ALCANTARILLADO 20 | 210 | 0 |2552.20 &%T\%bLﬁSSDE 21.885,00
1901 2025 PLUVIALES CIUDAD DE 8220 e 885,
COBIJA
CONSULTORES
1901 2025 |01 |01| 1300 002 |CENTRODEEDUCACION | 5y | 540 | o |25.2.20 | INDIVIDUALES DE | 8.508,00
AMBIENTAL
LINEA
MANTENIMIENTO DEL Aporte Patronal
1901 | 2025 [o1[o01]| 1600 001 | R EEE e oo 20,1 210:] . [1.2.0.01 | ARote Pelran: 611,00
1600 001
CONSULTORES
MANTENIMIENTO DEL
1901 | 2025 |o01/|o1 RSO e 20 | 210 | 0 |25.2.20 ILfiINDé\J/\IDUALES DE | 50.613,00
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170 0 001
APOYO SECRETARIA
1901 2025 01|01 INFRAESTRUCTURA 20 | 210 1.2.1 | Personal Eventual 138.062,40
MUNICIPIO DE COBIJA
1700001
APOYO SECRETARIA ,
1901 2025 |01 ]o01 INFRAESTRUCTURA 20 | 210 1.3.1.10 gég‘g‘g‘aﬁ;f°"° 13.806,24
MUNICIPIO DE COBIJA
1700001
APOYO SECRETARIA o
1901 2025 |01]o01 INFRAESTRUCTURA 20 | 210 1.3.1.20 2.360,87
MUNICIPIO DE COBIJA REGIMEN DE
LARGO PLAZO
1700001
APOYO SECRETARIA
1901 2025 | 01|01 INFRAESTRUCTURA 20 | 210 1.3.1.31 ggﬁé‘:ﬁ’:ﬁ’g{,}f’ 4.141,87
MUNICIPIO DE COBIJA :
1700 001
APOYO SECRETARIA
1901 2025 | 01|01 INFRAESTRUCTURA 20 | 210 132 Oﬁ,‘i’;‘:d’;a""“a' para | 761,25
MUNICIPIO DE COBIJA
1700 005 '
MANTENIMIENTO DE VIAS, CONSULTORES
1901 2025 |01 |01 CALLES Y AVENIDASDE | 20 | 210 25.2.20 | INDIVIDUALES DE | 141.423,00
LA CIUDAD DE COBIJA - LINEA
1700009
REFACCION DE PLAZAS Y CONSULTORES
1901 2025 |01 |01 PARQUES CIUDAD DE 20 | 210 255.2.20 | INDIVIDUALES DE | 21.360,00
COBIJA LINEA
1800001 | o TALECIMIENTO A LA e
ADMINISTRACION
1901 2025 |01 |01 s 20 | 210 2.5.2.20 :_bllhlll)llz\fl\lDUALES DE | 29.160,00
CIUDAD DE COBIJA
MANTENIMIENTO VIAL DE ! 7 o
CAMINOS EN EL AREA @ ’ Régimen de Corto
1901 2025 | 0101 1800 002 | SOlm A B o 20 |l210 j.agiojERImen e 153,00
COBIJA -‘
MANTENIMIENTO VIAL DE PRIMA DE RIESGO
CAMINOS EN EL AREA PROFESIONAL
1901 2025 |01|01| 1800 002 [SOMNOS SN ELARES 20 | 210 19 BESFESION 26,00
COBIJA LARGO PLAZO
MANTENIMIENTO VIAL DE
CAMINOS EN EL AREA Aporte Patronal
1901 2025 |01 |01 | 1800002 | R SNIGIPIO oo 20 | 210 :2:4:91||/Aporte Patrons 2.497,00
COBIJA
MANTENIMIENTO VIAL DE
CAMINOS EN EL AREA Aporte Patronal para
1901 2025 [o1 |01 | 1800 002 | el MUNIGIPIO De 20 | 210 1ig [opoted 31,00
COBWA
FORTALECIMIENTO
1901 2025 |01|01| 1900001 |CATASTROURBANO 20 | 210 1.21 |Personal Eventual 16.550,40
RURAL COBIJA
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FORTALECIMIENTO PP—

1901 2025 |01[01| 1900001 |CATASTRO URBANO 20 | 210 1.3.1.10 | Régimen de Corto 1.655,04
RURAL COBIJA Plazo (Salud)
FORTALECIMIENTO Ao

1901 2025 |01]01| 1900001 |CATASTRO URBANO 20 | 210 18420 | G Siasts e 283,01
RURAL COBIJA R PLATO
FORTALECIMIENTO

1901 2025 |01|01| 1900001 |CATASTRO URBANO 20 | 210 1.3.1.31 Qgﬁg:ﬁza;m"a' 496,51
RURAL COBIJA
FORTALECIMIENTO

1901 2025 |01[01| 1900001 |CATASTRO URBANO 20 | 210 1.3.2 Q"v‘i’::d’a’a"”a' para | 331,01
RURAL COBIJA
FORTALECIMIENTO CONSULTORES

1901 2025 |01]|01| 1900001 |CATASTRO URBANO 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 122.307,00
RURAL COBIJA LINEA
FORTALECIMIENTO'A LOS o

1901 2025 |01 |01 | 2000 001 |EORIPLEGMIENTOALOS | 99 | 210 1.21 |Personal Eventual | 92.454,0
FORTALECIMIENTO A LOS Régimen de Corto s

1901 2025 |01 (01| 2000 001 |SORVALECIMIENTO & 20 | 210 Je 10| Do ) 9.245,

PRIMA DE RIESGO

FORTALECIMIENTO A LOS PROFESIONAL

1901 2025 |01 01| 2000 o1 |EORVALECIMIENTOALOS | 29 | 210 12:1:20 | ER O e BE 1.580,96

‘ ~ | LARGO PLAZO

FORTALECIMIENTOALOS |/ .~ |! ! Aporte Patronal

1901 205 |01 |o1| 2000 oot | 2RUSESIEGINS [/20 1210 EF ]S iy 277362
FORTALECIMIENTO A LOS . | Aporte Patronal para

1901 2005; |{074){04:| 2000001 |SORTAEMENIOA 20 | 210 {132 (IO E 1.849,08
MANTENIMIENTO DE

1901 2025 |01|01| 2000 019 | CENTROS DE SALUD 20 | 210 121 |Personal Eventual | 74.302,00
MUNICIPIO DE COBIJA
MANTENIMIENTO DE .

1901 2025 |01]01| 2000 019 |CENTROS DE SALUD 20 | 210 1.3.1.10 | Régimen de Corto 1.703,00
MUNICIPIO DE COBIJA Plazo (Salud)
MANTENIMIENTO DE ggg‘égﬁ)ﬁfﬁm

1901 2025 | 01|01 | 2000 019 | CENTROS DE SALUD 20 | 210 1820 REOESObE 292,00
MUNICIPIO DE COBIJA RO 5
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wor | sooe [ov[or| w000 e |ENTRS B8 BALGD 20 [ 210 | 0 | 1900¢ [Avorta Patronal 606,00
MUNICIFIO DE CORIA Boldario 3.6%
\ 200 ! MAN” NlM".N“’““ i # A A'l”"“ ",“"0"“' rﬂ!fﬂ y
101 sorh {0t [or] 2000 0w |CENTROR DE BALUD 2 | 210 | 0| 192 |[{hete 444,00
MUNICIPIO DI GONLIA Madl
DEBAYUNO [BCOLAR: PR
wor | 2088 [ov[or] 2100 002 |AUMENTAGION 20 | 210 | 0 [9.1.4.90 | Complomentaria | 675,181,00
COMPLEMENTARIA i
EBCOLAR o
APOYO MUNIGIPAL DIE
1901 so0n {01 ]or| 2100000 | TRANSPORTE EBCOLAR | 20 | 210 | 0 | 124 |Personal Eventusl | 20.160,00
CONIA
APOYO MUNIGIPAL DI
1901 2006 |01 01| 2100000 | TRANSPORTE ESCOLAR | 20 | 210 | 0 |1.3.1.10 ’,},‘;‘!"","(‘g'“j’;d;’°"" 2.016,00
CODIJA
APOYO MUNICIPAL DE R il
1901 2026 |01 01| 2100000 |TRANSPORTE ESCOLAR | 20 | 210 | 0 |1.0.1.20 | pEOREEIY 344,74
COBWA LARGO PLAZO
APOYO MUNICIPAL DE
1901 | 2026 |01]0t| 2100000 |TRANSPORTE ESCOLAR | 20 | 210 | 0 |1.3..,31 | fPorte Patrona 604,80
COBIA
APOYO MUNICIPAL DE
1901 2025 |01 (01| 2100009 | TRANSPORTE ESCOLAR | 20 | 210 [ 0 | 1.3.2 Cn?;‘:d’;"""“"' Para 1 403,20
COBIJA |
MANTENIMIENTO U.E. CONSULTORES
1901 2026 |01 |o01| 2100 012 |AREAURBANAY RURAL | 20 | 210 | 0 |2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 22.274,00
MUNICIPIO DE COBIJA LINEA
APOYO A LA SEGURIDAD
1901 2025 |01 |01| 2100 013 |CIUDADANAENUNIDADES | 54 | 240 | ¢ |255.2.20 &%T\?lgb.r/\?.gg%s 79.954,00
EDUCATIVA MUNICIPIO DE 20 [NRM 954,
COBIJA
1901 2025 |01]01| 2200 001 |FOMENTOALDEPORTE | 20 | 210 | 0 | 1.2.1 |Personal Eventual | 87.216,00
Régimen de Corto
1901 2025 | 01(01| 2200 001 [FOMENTOALDEPORTE | 20 | 210 | 0 | 1.3.4.10| 5 90 to 8.721,60
PRIMA DE RIESGO
1901 2025 | 01|01 | 2200 001 |FOMENTOAL DEPORTE | 20 | 210 | 0 |1.3.1.20 E’égﬁg&ogé“ 1.491,39
LARGO PLAZO
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I NI1LCI1P AL D E COoOB1IJA
Aporte Patronal
1901 2025 |01|01| 2200 001 |FOMENTOALDEPORTE | 20 | 210 LEE Y bl 261648
1901 | 2025 [01|01| 2200 001 |FOMENTOALDEPORTE | 20 | 210 192 |[pera Flonalper | gques sz
1901 2025 |01 |01 2300001 ES'ETTS;?C'M'ENTOA'—A 20 | 210 121 |PersonalEventual | 13.680,00
FORTALECIMIENTO A LA Régimen de Corto
1901 2025 |01 [ 01| 2300001 |EORTALES 20 | 210 13110 | 30 i) 1.368,00
PRIMA DE RIESGO
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONAL
1901 2025 |01 |01 | 2300001 |EORTALES 20 | 210 1320 B EE 233,93
LARGO PLAZO
FORTALECIMIENTO A LA Aporte Patronal
1901 2025 |01 [o01| 2300001 |goRTIE 20 | 210 | 0 [1.3.1.31 | §Porte Pal 410,40
FORTALECIMIENTO A LA Aporte Patronal para
1901 2025 |01 01| 2300001 | X TURA 20 | 210 a2 ||oparie R 273,60
FORTALECIMIENTO AL CONSULTORES
1901 2025 |01 |01| 2400003 |PARQUE URBANO ClUDAD | 20 | 210 25220 | INDIVIDUALES DE | 22.680,00
DE COBIJA ~ | LINEA
ADMINISTRACION '
1901 2025 |o1|o01| 3000 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 1124 |Personal Eventual | 20.160,00
CEMENTERIO :
ADMINISTRACION e
Régimen de Corto
1901 2025 |01 |01 3000 001 (S)El:ﬁ\ggerE% I%E 20 | 210 131100 | S0 e 2.016,00
ADMINISTRACION gggﬁégé‘;‘ffso
1901 2025 |o01]o1| 3000 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 12420 [ ERSLSCRE 344,74
CEMENTERIO
LARGO PLAZO
ADMINISTRACION
1901 | 2025 |o1]01| 3000 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 1.3.1.31 gg,‘i’g:ﬁzaé“’"a' 604,80
CEMENTERIO
ADMINISTRACION
1901 2025 |o01|o01| 3000 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 132 Q&?;’fd:a‘"’"a’ Para | 40320
CEMENTERIO

Humbert Terrazas | Av. Miguel Becerra Toranzo | Facebook Concejo Municipal de Cobija | Instagram @concejo_mpal_de_coblja

g




NI C

| P A L

D

\

Lo o Y - e O I

ADMINISTRACION CONSULTORES

1901 2025 |01]01| 3000 001 |SERVICIOS DE 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALESDE | 16.960,00
CEMENTERIO LINEA
PREVENCION Y ATENCION CONSULTORES

1901 2025 |01 [01| 3100 001 | ARIESGOS Y DESASTRES | 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE 9.000,00
NATURALES LINEA
PROGRAMA DE CONSULTORES

1901 2025 |01 [01| 3300 001 | SEGURIDAD CIUDADANA | 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALESDE | 56.520,00
MUNICIPIO DE COBIJA LINEA
FORTALECIMIENTO
SECRETARIA

1901 2025 01|01 | 3400 001 ADMINISTRATIVA 20 | 210 1.2.1 | Personal Eventual 119.736,00
FINANCIERA
FORTALECIMIENTO
SECRETARIA Régimen de Corto

1901 2025 | 01| 01| 3400 001 [FReinero il 20 | 210 1.3.1.10 | B0 (Salud) 11.973,60
FINANCIERA
FORTALECIMIENTO PRIMA DE RIESGO
SECRETARIA PROFESIONAL

1901 2025 | 01|01 | 3400 001 |oviero VA 20 | 210 | 0 |4.3.1.20| pegieen pE 2.047,49
FINANCIERA LARGO PLAZO
FORTALECIMIENTO
SECRETARIA A Aporte Patronal

1901 2025 | 01| 01| 3400 001 |, viiicrorina 20 | 210 1:3.1.31 | L3 3.592,08
FINANCIERA
FORTALECIMIENTO
SECRETARIA Aporte Patronal para

1901 2025 | 0101 3400 001 | xpvhicroaTivA 20 | 210 132 el 2.394,72
FINANCIERA

30 :

EECR;Q%CR'I“A’”ENTO ; CONSULTORES

1901 2025 |01]01| 3400 001 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 233.142,00
ADMINISTRATIVA : LINEA
FINANCIERA : Y
FORTALECIMIENTO ' CONSULTORES

1901 2025 |01]/01| 3400002 |COORDINACION GENERAL | 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 42.180,80
Y PROTOCOLO LINEA
FORTALECIMIENTO

1901 2025 |01]01| 3400 003 |PLANIFICACION 20 | 210 1.2.1 | Personal Eventual 55.020,00
MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO g

1901 2025 |01 |01 | 3400 003 |PLANIFICACION 20 | 210 1.3.1.10 E;;%?(esna?:dfono 5.502,00
MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO Eg%géﬁfﬁm

1901 2025 |01]01| 3400 003 |PLANIFICACION 20 | 210 1.3.1.20 940,84
MUNICIPAL REGIMEN DE

LARGO PLAZO
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MUNICIPAI DI C OBl gA
FORTALECIMIENTO
1901 2025 | 0101 | 3400 003 |PLANIFICACION 20 | 210 1,3.1.31 gpl‘l’g"ﬂ"“g'g,,’}"" 1.650,60
MUNICIPAL olidario 3.5%
FORTALECIMIENTO
1901 | 2025 |01|01| 3400 003 |PLANIFICACION 20 | 210 132 |{pore Patonalpars | 410040
MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO CONSULTORES
1901 2025 |01 |01| 3400 003 |PLANIFICACION 20 | 210 2,52.20 | INDIVIDUALES DE | 24.656,00
MUNICIPAL LINEA
FORTALECIMIENTO A LA
1901 2025 |01 [ 01| 3400 004 FORTLECHYEN O 20 | 210 1.21 |Personal Eventual | 462.972,00
1901 2025 | 01|01| 3400 004 g%g‘;%ﬁﬂm'cﬂ,%m 20 | 210 1.3.1.10 §g§'{,“(es"afu%f°"° 46.297,20
PRIMA DE RIESGO
FORTALECIMIENTO A LA PROFESIONAL
1901 2025 |01 |01 3400 004 |E2RTILECIVIENTO! 20 | 210 1:2.4.20 EOFESIONS 7.448.97
LARGO PLAZO
Aporte Patronal
1901 2025 | 01|01 3400 004 E‘éﬁ%ﬁﬂmﬁ%m 20 | 210 1.8/ 2porle Fatropa 13.889,16
RTALECIMIENTO A LA Aporte Patronal para
1901 | 2025 |01 |01 | 3400 00s |EORTE S AL 20 | 210 122 |gpore Palonalparm | g 959 44
CONSULTORES
1901 2025 | 01|01 | 3400 004 ggg}%ﬁﬂmg},%“ 20 | 210 2.5.2.20 {-tilNDIE\;\IDUALES DE | 218.328,00
FORTALECIMIENTO A LA
1901 2025 |01 |01| 3400 005 | GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 121 |Personal Eventual | 90.108,00
INGRESOS MCPALES
FORTALECIMIENTO A LA _
1901 2025 |01 |01| 3400 005 | GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 13.1.10 ';ffz';"fsr‘af:df°“° 9.011,40
INGRESOS MCPALES
FORTALECIMIENTO A LA ggmg%ﬁffeo
1901 2025 |01 /01| 3400 005 |GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 t:34.20| PECLSIEE 1.540,83
INGRESOS MCPALES e s
FORTALECIMIENTO A LA
1901 2025 |01 |o01| 3400 005 | GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 1.3.1.31 ggg;‘:ﬁ‘;‘g'g{‘:' 2.762,02
INGRESOS MCPALES :
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FORTALECIMIENTO A LA

1901 2025 |01 (01| 3400 005 |GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 1.3.2 C?;‘i’g:d:a'm""" para | 480268
INGRESOS MCPALES A
FORTALECIMIENTO AL

1901 2025 [ 01|01 | 3400 006 | GONCEID MUNICIOAL 20 | 210 121 |Personal Eventual | 195.089,79
FORTALECIMIENTO A LA CONSULTORES

1901 2025 |01 |01 | 3400 005 |GESTION TRIBUTARIADE | 20 | 210 25.2.20 | INDIVIDUALES DE | 85.308,00
INGRESOS MCPALES LINEA

CONSULTORES

PROGRAMA MUNICIPAL 4

1901 2025 |01 01| 3400 008 | pEERIMA MUNICIE 20 | 210 2.52.20 LTSFIE\QDUALES DE | 11.574,00
SERVICIO TECNICO

1901 2025 |01 |01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 1.21 |Personal Eventual 1.929,00
DE COBIJA
SERVICIO TECNICO ;

1901 2025 |01 |01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 13.1.10 ﬁfi""*g‘ ?edCorto 424,08
DE COBIJA azo (Salud)
SERVICIO TECNICO ﬁggﬂégﬁ)ﬁfﬁso

1901 2025 |01|01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 1.3.1.20 | REQIMEN DE 72,24
DE'COBLA LARGO PLAZO
SERVICIO TECNICO

1901 | 2025 [01|01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 | 0 |1.3.1.31 | Aporte Patronal 331,80

Solidario 3.5%

DE COBIJA
SERVICIO TECNICO _ \

1901 | 2025 |01 (01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO |20 |210 | 0 || 1.32 |(porte Patronalpara | g5
DE COBIJA | | aenaa
SERVICIO TECNICO CONSULTORES

1901 2025 |01|01| 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 3.858,00
DE COBIJA LINEA
FORTALECIMIENTO CONSULTORES

1901 2025 |01 |01| 3400016 |SECRETARIA 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 128.145,00
PLANIFICACION URBANA LINEA
DIRECCION DE

1901 2025 |01 |o01| 3400017 |PROMOCIONCOBUATE | 20 | 210 121 |PersonalEventual | 46.080,00
COBIJA
DIRECCION DE .

1901 2025 |01|01| 3400017 |PROMOCION COBUATE | 20 | 210 1.3.1.10 slég'"‘es" fedc°”° 4.608,00
COBIJA azo (Salud)

Facebook Concejo Municipal de Cobija | Instagram @concejo_mpal_de_coblja
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DIRECCION DE Egg‘;‘sgﬁ)ﬁffeo

1901 2025 |01 [01| 3400017 |PROMOCIONCOBIATE | 20 | 210 1.314.20 | R Erie O 787,97
COBIA LARGO PLAZO
DIRECCION DE

1901 2025 [01]01| 3400017 |PROMOCIONCOBIJATE | 20 | 210 1.3.1.31 gg,‘i’;‘:ﬁzaér g{,}a' 1.382,40
COBIJA 5%
DIRECCION DE

1901 2025 |01|01| 3400017 |PROMOCIONCOBATE | 20 | 210 1.32 Cﬁ/‘i’::dza" onalpara | g51 g0
COBIJA
DIRECCION DE CONSULTORES

1901 2025 [01|01| 3400017 |PROMOCIONCOBIATE | 20 | 210 2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 53.693,40
COBIJA LINEA
FORTALECIMIENTO A LA
PLANIFICACION URBANA -

1901 2025 01| 01 3400018 INFRAESTRUCTURA 20 | 210 1.2.1 | Personal Eventual 68.078,40
MUNICIPIO DE COBIJA
FORTALECIMIENTO A LA i s
PLANIFICACION URBANA - _ gimen de Corto

1901 2025 (0101 3400018 | A ECACIN Y 20 | 210 13110 | 58 T ) 6.807,84
MUNICIPIO DE COBIJA
FORTALECIMIENTO A LA PRIMA DE RIESGO
PLANIFICACION URBANA - PROFESIONAL

1901 2025 |01 | 01| 3400018 |/ FOTICACION URE 20 | 210 113.4:20 [ (EIREEE 1.164,14
MUNICIPIO DE COBIJA LARGO PLAZO
FORTALECIMIENTO A LA :
PLANIFICACION URBANA - Aporte Patrona

1901 2025 |01 |01 | 3400018 || rer it 20 | 210 R BT P AR Lt 2.365,56
MUNICIPIO DE COBIJA
FORTALECIMIENTO A LA v 7
PLANIFICACION URBANA - | ! i Aporte Patronal para

1901 2025 |01 (01| 3400018 || ohe TR R 20 | 210 | 1,32 {1 - 1.361,57
MUNICIPIO DE COBIJA .
APOYOA LA
ADMINISTRACION Y ey

1901 2025 |01]|01| 3500003 |GESTIONDEMUJERESY | 20 | 210 121 |Personal Eventual | 100.134,00
ARTESANOS DEL
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYOA (A
ADMINISTRACION Y :

1901 2025 [01]01| 3500003 |GESTIONDEMUJERESY | 20 | 210 1.3.1.10 ﬁggz'g‘fs"affdf°“° 10.013,40
ARTESANOS DEL
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYOA LA PRIMA DE RIESGO
ADMINISTRACION Y B OEE BT

1901 2025 |01 [01| 3500003 |GESTIONDEMUJERESY | 20 | 210 1.3.1.20 | FECIVEN DE 1.712,29
ARTESANOS DEL LARGO PLAZO
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYO A LA
ADMINISTRACION Y B

1901 2025 |01|01| 3500003 |GESTIONDEMUJERESY | 20 | 210 1.3.1.31 ’S‘gﬁg:n o‘g’g%‘ 3.004,02
ARTESANOS DEL
MUNICIPIO DE COBIJA
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:JO MUNICIPAL DE COBIJA

APOYOA LA
ADMINISTRACION Y

1901 2025 |01|01| 3500003 |GESTIONDEMUJERESY |20 | 210 | 0| 132 QP‘?“:dpa"""a' para | 5 002,68
ARTESANOS DEL ivienda
MUNICIPIO DE COBIJA
APOYOA LA
ADMINISTRACION Y CONSULTORES

1901 2025 |01 |01| 3500003 |GESTIONDEMUJERESY | 20 | 210 | 0 |2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 38.608,00
ARTESANOS DEL LINEA
MUNICIPIO DE COBIJA
MANTENIMIENTO DE

1901 2025 |01|01| 3800 002 |PARQUESY JARDINES 20 | 210 | 0 | 1.2.1 |Personal Eventual 20.160,00
CIUDAD DE COBIJA
MANTENIMIENTO DE g

1901 2025 |01 |01| 3600 002 |PARQUES Y JARDINES 20 | 210 | 0 [1.3.1.10 ggﬂ‘;“g‘a‘l’&f"“ 2.016,00
CIUDAD DE COBIJA
MANTENIMIENTO DE FRIMADERIESEO

1901 2025 |01 |01| 3600 002 |PARQUES Y JARDINES 20 [ 210 | 0 [1.3.1.20 344,74

JDAD DE COBIJA REGIMEN DE

CIUDADL LARGO PLAZO
MANTENIMIENTO DE <l

1901 2025 |01 |01 | 3600 002 |PARQUESYJARDINES. | 20 [ 210 | 0 |1.3.1.31| SPpne Petiecal 604,80
CIUDAD DE COBIJA ‘ : :
MANTENIMIENTO DE

1901 2025 |01 |01| 3600 002 |PARQUESY JARDINES 20 | 210 [0 | 132 Cgl‘i’::dza‘m"a' para | 403,20
CIUDAD DE COBIJA :
MANTENIMIENTO DE CONSULTORES

1901 2025 | 01|01 | 3600 002 | PARQUES Y JARDINES 20 | 210 | 0 |2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 609.661,60
CIUDAD DE COBIJA | - ‘ | LINEA

' CONSULTORES

1901 2025 | 01|01 | 3600003 |APOYOPROCESAMIENTO | 5y | 510 | o [2.5.2.20 | INDIVIDUALES DE | 34.740,00

DE ALIMENTOS EMA . ien

TOTAL DESTINO.

S - 1 |
‘obija  esmonzs |
st To Sobija GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COBIJA T e e e
POy OB airag ANEXO 02 |

RECURSOS DE FTE 41-113 RECURSOS COPARTICIPACION TRIBUTARIA
EXPRESADO EN BOLIVIANOS

tida | i Descripclén™™ . | -MONTO

PROVISIONES PARA 91 | Provisiones para
GASTOS DE CAPITAL - Gastos de Capital
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MANTENIMIENTO DE VIAS, 1.5.4 Otras Previsiones
CALLES Y AVENIDAS DE LA
1901 2025 |01 |01 | 1700 005 | Simrs FATEE 41 | 113 199.576,00
MANTENIMIENTO DE VIAS, 34.1.10 | Combustibles,
CALLES Y AVENIDAS DE LA Lubricantes y
1901 2025 | 01|01 1700 005 |G\5AD bE COBIA 41 | 113 Deciiados b 50.000,00
Consumo
MANTENIMIENTO DE VIAS, 343 |Lantas y
CALLES Y AVENIDAS DE LA euméticos
1901 2025 |01 |01 1700 005 |\ ipAD DE COBLA 41 | 113 20.000,00
MANTENIMIENTO DE VIAS, 345 ;r_oducltos de
CALLES Y AVENIDAS DE LA inerales no 148 i 52
1901 2025 |01 | 01| 1700 005 |G&/UAD DE COBIIA 41 | 13 Metdlicos y 8
Pléasticos
MANTENIMIENTO DE VIAS, 437 gﬁi :gaquinaria y
CALLES Y AVENIDAS DE LA 26.633,00
1901 2025 |01 01| 1700 005 | SHiLES TAYERDA 41 | 113
APOYO HOSPITAL 1.5.4 Otras Previsiones
ROBERTO GALINDO TERAN 261.396,00
1901 2025 |01 |01| 2000 009 | RPEETERGN a 41 | 113
MANTENIMIENTO UE. 154 | Oras Previsiones
AREA URBANA Y RURAL ; 40.316,00
1901 2025 | 01|01 | 2100 012 | RiSia RO S GBa 41| 113 .
FORTALECIMIENTO 23120 gq?rmg; -
SECRETARIA 0
1901 2025 |01 | 01| 3400 001 | SpuimiGrnATIVA 41 | 113 400,00
FINANCIERA -
FORTALECIMIENTO 437 gtrq Maquinariay
SECRETARIA quipo
1901 2025 |01 (01| 3400 001 | SOMnroTRATIVA 41 | 113 3.500,00
FINANCIERA =
FORTALECIMIENTO 154 Otras Previsiones
1901 2025 |01 |01| 3400 003 |PLANIFICACIONMUNICIPAL | 44 | 443 23.537,00
FORTALECIMIENTO 25.2.10 Consuliorias por
1901 2025 | 01| 01| 3400 0oz |PLANIFICACION MUNICIPAL | 41 443 fpreducto 132.260,00
FORTALECIMIENTO 321 |Papel
561 2025 | o1 o1 | 3400 003 |PLANIFICACION MUNICIPAL | 44 | 475 \ o606
FORTALECIMIENTO 395 |UTILES DE
i 2025 | o1l o1 | 3400 co3 |PLANIFICACIONMUNICIPAL | 41 | 14 ESCRITORIO Y ildei6
OFICINA
FORTALECIMIENTO 4.3.1.20 | Equipo de
1901 2025 | 01|01 | 3400 003 |PLANIFICACIONMUNICIPAL | 44 | 443 Computacién 15.000,00
FORTALECIMIENTO A LA 2.2.1.10 | Pasajes al Interior
1901 2025 |01 ]o01| 3400 0ps |CGESTIONMUNICIPAL 41 | 113 del Pals 5.416,00
FORTALECIMIENTO A LA 2.2.2.10 | Vidticos por Viajes
1901 2025 o1 | 01| 3400 004 GESTION MUNICIPAL 4 | 113 al Interior del Pals 8.661,00
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) MUNICIPAL DI COB1.J)A

A: INCREMENTO DE GAS

s -
j'fa’]'[ll:(;ﬁiﬂf.f;' Doscripcién MONTO
- | | |
MANTENIMIENTO DE VIAS, Régimen de Corto
i " CALLES Y AVENIDAS DE Plazo (Salud) 1.470,
190 2025 |01 (01| 1700 005 | PACLED ¥ AVENIDAS & 41 | 113 21.470,00
MANTENIMIENTO DE VIAS, 1.3.1.20 Pnglﬁé g'% ﬁ'ffeo
CALLES Y AVENIDAS DE PROF:
1901 2025 |01 ]01| 1700 005 |\ ClODAD DE COBLIA 4 | 113 REGIMEN DE 3.422,00
LARGO PLAZO
MANTENIMIENTO DE VIAS, 1.3.1.31 gplo(;teriPaalrg?/al
CALLES Y AVENIDAS DE olidario 3.5% 18.272,00
1901 2025 (01 (01| 1700 oos |CALLES ¥ AVENIDAS - 41 | 113
MANTENIMIENTO DE VIAS, 1.3.2 CpgnedPalronal para
CALLES Y AVENIDAS DE ivienda 4.295,00
1901 2025 [ 01|01| 1700 005 | CALLES ¥ AVENIDAS B 41 | 113
APOYO ; 121 |Personal Eventual
INFRAESTRUCTURA-
1901 2025 |01 (01| 1700 006 | Qamac PUSLICA 4 | 113 2.738,65
MUNICIPIO DE COBIJA
MANTENIMIENTO VIAL DE 1.2.1 Personal Eventual
CAMINOS EN EL AREA
1901 2025 |01 01| 1800 002 | iR NISEID BE 41 | 113 5.081,36
COBIWA ,
FORTALECIMIENTO A LOS 1.2.1 Personal Eventual
1901 2025 |01 |01| 2000 001 |SERVICIOS DE SALUD 41 | 113 1.417,52
MANTENIMIENTO DE 1.2.1 Personal Eventual
CENTROS DE SALUD 5.179,73
1901 2025 | 01| 01| 2000 019 | CENIROS OE SALLD 41 | 113 | -
MANTENIMIENTO ULE. 73.1.10 | Régimen de Corto
AREA URBANA Y RURAL : Plazo (Salud) 4.435.00
1901 2025 | 01|01 2100 012 [AREA UEBEUA T BURS 41 | 113 X
MANTENIMIENTO U.E. 1.3.1.20 | PRIMA DE RIESGO
AREA URBANA Y RURAL - : PROFESIONAL
1901 2025 |01 [01 | 2100 012 |4 s S A0 IKEEN B naeN O 759,00
\ ) L] { LARGO PLAZO
MANTENIMIENTO U.E. 3 - [ 1.3.1.31 | Aporte Patronal
AREA URBANA Y RURAL : oy Solidario 3.5%
1901 2025 |01 (01 2100 012" (OREELRBATAY RO 41| 113 Il 3.669,00
MANTENIMIENTO U.E. 1.3.2 Aporte Patronal para
AREA URBANA Y RURAL Vivienda
1901 2025 | 01|01 2100 012 | ARSIt Y 41 | 113 887,00
FORTALECIMIENTO AL 121 | Personal Eventual
1901 2025 | 01|01 | 3400 0o | CONCEJOMUNICIPAL 41 | 113 162.777,21
FORTALECIMIENTO AL 1.3.1.10 | Régimen de Corto
1901 2025 |01 [01| 3400 0os |CONCEJOMUNICIPAL 41 | 113 Plazo (Salud) 35.787,00
FORTALECIMIENTO AL 1.3.1.20 | PRIMA DE RIESGO
CONCEJO MUNICIPAL PROFESIONAL
1901 2025 |01]|o01| 3400 006 41 | 113 REGIMEN DE 6.120,00
LARGO PLAZO
FORTALECIMIENTO AL 1.3.1.31 | Aporte Patronal
1901 2025 |01 |01| 3400 0os |CONCEJOMUNICIPAL 41 | 113 Solidario 3.5% 12.526,00
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FORTALECIMIENTO AL 132 Aporte Patronal para
101 | 2025 |01|01] 3400 005 |CONCEJOMUNICIPAL 4|13 Vigerde 7.158,00
_ SERVICIO TECNICO 1.21 Personal Eventual
1201 1 2025|0101/ 3400 014 |AUTOMOTORMUNICIPIO | 41 | 113 400,35
MANTENIMIENTO DE 121 | Personal Eventual
W | 2ws o0t 3800 02 iy A undil R 832.311,00
1 MANTENIMIENTO DE 1.3.1.10 | Régimen de Corto
1201 ? 2025 |01 {01 3800 002 gﬁ&%ﬁgg 6'823:?53 a1 | 13 Plazo (Salud) 74.140,00
] MANTENIMIENTO DE 1.3.1.20 | PRIMA DE RIESGO
| o | 2ms for 01| 300 002 oy COPDMES | 41| 113 Eggﬁg&ogé“‘ 12,679,00
. | LARGO PLAZO
| i MANTENIMIENTO DE 1.3.1.31 | Aporte Patronal
| 101 5 2025 |ot |01 300 002 gﬁ&%sgg SRS a1 | 13 Solidario 3.5% 25.949,00
! 1 MANTENIMIENTO DE 132 | Aponte Patronal para
‘ 1901 E 2025 |o1|o1| 3800 002 gﬁ&%sgg OARDINES | a1 [ 113 Vivienda 14.829,00
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FORTALECIMIENTO ‘ «

1901 2025 |01]01| 2100 001 ggﬁVc‘:é?gNDE a1 5119 212 Energla Eléctica 300.000,00
FORTALECIMIENTO ; Combustoies,

101 | 2025 [o1]ot| 2100 ot | SERVICICS D s | e | |3ant0|pancnesy 40.000,00

Consumo

FORTALECIMIENTO

1901 | 2025 |o01]o1| 2100 001 | SERVICIOS OE a1 | 119 398 | Qwos Repuestasy | 30.000,00
FORTALECIMIENTO ‘

1901 | 2025 [ot[o1| 2100 0ot |SERVICIOSDE a1 | 119 | |431.g0|paupodeOficinay 1 g5000,00
FORTALECIMIENTO ,

1901 | 2025 |ot|o1| 2100 001 | SERVICIOS OE a1 |19 | |43120 Egﬁlt?)zlg?ﬁén 39.699,00
FORTALECIMIENTO _ ‘

1901 2025 |01 01| 2100 001 ggs\c/:fc]:?osNDE 41 | 19 436 gg‘;::tﬁ‘i”“m“a'y 100.000,00
DESAYUNO ESCOLAR-

1901 | 2025 (01 (01| 2100 002 [AOMENTACON a1 | 19 212 |Energla Eléctrica 2.000,00
ESCOLAR
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Pl O M UNILCILPAL DE COBIJA

DESAYUNO ESCOLAR-
AUMENTACION

1901 2025 |01 |01 | 2100 002 |AoMEITACION | 41 | 119 213 |Agua 2.200,00
ESCOLAR

1901 2025 |01 ]|o1| 2100 002 RE'?AP"EYNU&%'%SNCOMR- 41 | 19 3.1.1.30 ,C\Icizrr?le?:nctleon?aria 675.181,00
COMPLEMENTARIA Esco'l’ar 22t
ESCOLAR
DESAYUNO ESCOLAR- s
ALIMENTACION Equipo de

1901 2025 |01 |01 | 2100 002 | GoMSt RGN -\ 41 | 119 43120 | ghbe e 6.000,00

mv.\uaamxr@ R j‘ 1.245.080,00
" aa i E bt L | K |

A: INCREMENTO DE GASTO

| ENTIDAD | GESTION | D Descripcion

| e | e a

1.,245.080,00|

PARTIDAS Ni MM | R | slo evengados |
ASIGNABLES A No Pagados por
099 0 002 PROGRAMAS Materiales y 1.245.080,00
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